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Anexo | oo

Perfil de Competéncias - Asfaltador

Para efeitos de aplicaggdo dos métodos de selecdo Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias e Avaliagdo Psicoldgica no procedimento concursal, de acordo com a
caracterizacéo do posto de trabalho a ocupar, resulta o seguinte Perfil Profissicnal:

Caracterizacdo do posto de trabalho

O posto de trabalho encontra-se afeto ao Departamento de Obras Municipais, corresponde
a categoria de Assistente Operacional da carreira geral de Assistente Operacional, com
grau 1 de complexidade funcional, sendo exigida a titularidade de escolaridade obrigatdria.

Alividades a desenvolver

Posto de trabalho integrado no ambito das atribuigdes, competéncias e atividades previstas
nos artigos 6° e 8° do Regulamento da Estrutura Organica da Camara Municipal de Loures,
complementado pelas seguintes fungdes: recobrir e consertar superficies, tais como leitos
de estradas, pavimentos de pontes espalhando massas betuminosas com ferramentas
manuais € mecanicas; examinar se o pavimento, depois de empedrado e cilindrado, foi
submetido a adequada lavagem com agulheta; aplicar rega de colagem; espalhar e alisar
as massas betuminosas até determinados pontos de referéncia, utilizando uma pa e um
rodo; espalhar, por meios manuais, pé de pedra sobre o revestimentc utilizado, proceder a
reparacéo de pavimentos, realizando as tarefas adequadas as reabilitagbes das anomalias
detetadas; diligenciar a manutengéo, conservacaoc e limpeza dos equipamentos de trabalho
providenciando a reparacéo de eventuais avarias; ler e interpretar os desenhos e outras
especificacdes técnicas da obra a executar; nas épocas em que nédo desenvolve fungdes
especificas de asfaltador, nomeadamente no inverno, desempenhar atividades normais de
um cantoneiro de arruamentos; exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei
ou por despacho superior.

Posicédo hierarqtiica e autonomia

Execucao das tarefas na dependéncia do Encarregado Operacional.

Peffil de competéncias

As competéncias comportamentais consideradas essenciais para o exercicio da fungao e os
comportamentos associados s&o:




Competéncias

Comportamentos

Otimizagdo de recursos

{Capacidade para ufilizar o0s recursos e
instrumentos de trahalho de forma eficaz e eficiente
de mods a reduzir custos e aumentar a
produtividade.)

Preocupa-se com o aproveitamento dos recursos postos 4 sua disposigao.

Adota procedimentos, a nivel da sua atividade individual, para redugio de
desperdicios e de gastos supérfluos.

Utiliza os recursos e instrumentos de trabatho de forma correta e adequada,
promovendo a redugédo de custos de funcionamento.

Zela pela boa manutengdc e conservagdo dos materiais e equipamentos,
respeitando as regras e condigdes de operacionalidade.

Organizagio e método de trabalho
{Capacidade para organizar as suas tarefas e

atividades e realiza-las de forma metddica.)

Verifica, previamente, as condigdes necessérias a realizagiio das tarefas,

Segue as direlivas e procedimentos estipulados para uma adequada
execuGao do trabalhe,

Reconhece o que é pricritario e urgente, realizando o trabalho de acordo com
esses critérios.

Mantém o local de trabalhe organizado, bem como os diversos produtos e
materiais que uiliza,

Orientagdo para a seguranga

{Capacidade para compreender e integrar na sua
atividade profissional as normas de seguranga,
nigiene, salide no trabatho e defesa do ambiente,
prevenindo riscos e acidentes profissionais efou
ambientais.)

Curnpre normas e procedimentos estipulados para a realizagio das tarefas e
atividades, em particular as de seguranga, higiene e sadde no trabalho.

Emprega sistemas de controlo e verificagdo para identificar eventuais
anomalias e garantir a sua sequranga e a dos oufros.

Tem um comportamento profissional cuidadoso e responsavel de modo a
prevenir sittagtes gue ponham em risco pessoas, equipamentos e o meio
ambiente.

Utiliza veiculos, equipamentos e materiais com conhecimento e seguranca.

Conhecimentos e experiéncia

(Capacidade para aplicar, de forma adequada, os
conhecimentos e  experiéncia  profissional
essenciais para o desempenhe das suas tarefas e
atividades.)

Aplica, adeguadamente, conhecimentos praticos e profissionais necessarios
as exigéncias do posto de frabatho,

Emprega, corretamente, métodos e técnicas especificos da sua 4rea de
atividade.

Identifica e utiliza os materiais, instrumentos e equipamentos apropriados
aos diversos procedimentos da sua afividade.

Preocupa-se em alargar os seus conhecimentos e experiéncia profissional
para melher corresponder s exigéncias do servigo,

Realizagéo e orientagdo para resultados
(Capacidade para concrelizar com  eficacia e
eficiéncia os objetives do servigo e as tarefas que
lhe s&o solicitadas.)

Procura atingir os resultados desejados.

Realiza com empenho as tarefas que |lhe séo distribuidas.

Preocupa-se em cumprir 0s prazos estipulados para as diferentes atividades,

E persistente na resolugao dos problemas e dificuldades.




