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REUNIAO DE JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE UM POSTO DE
TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL, NA AREA PROFISSIONAL DE SERRALHEIRO MECANICO

Ao vigésimo primeiro dia do més de setembro do ano dois mil e dezoito, pelas onze horas,
nas instalagdes do Departamento de Recursos Humanos, reuniu o juri do procedimento
concursal em epigrafe, nomeado por despacho da Sr.? Vereadora do Departamento de
Recursos Humanos de 21 de setembro de 2017, na proposta de abertura do concurso
(Informagéo n.° 104/DGRH/APG/CP_PO, de 20 de setembro de 2017).

Presentes:
Presidente: Eng.® Francisco Manuel Piedade Teixeira, Chefe da Divisdo de Transportes e
Oficinas.

Vogais efetivos:

- Sr. Augusto Guilherme da Conceigdo Esteves, Encarregado Operacional da Divisdo de
Transportes e Oficinas.
- Dra. Maria do Carmo Lucinda Martins da Silva, Técnica Superior da Divisdo de Gestdo de

Recursos Humanos.

Deliberou o juri, por unanimidade, proceder a discussao da seguinte ordem de trabalhos:

1. Valoragdo da aplicagdo do terceiro método de selecdo - Entrevista Profissional de
Selecéo;
2. Lista de Ordenagéo Final.

1. Relativamente ao ponto 1 da ordem de trabalhos, o juri deliberou, por unanimidade,
atribuir a seguinte classificagao, obtida através da aplicagdo do Método de Selegédo —
Entrevista Profissional de Selegao, nos termos do previsto pela alinea a) do n.° 7 do art.°
18° da Portaria N.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-
A/2011, de 6 de abril:
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Fator 1 Fator 2 Fator 3

NOME Voto Voto
Maioria Maioria

Voto | MEDIA
Maioria

Joaquim
Manuel Sousa | 16 | 16 | 16 16 16 | 16 | 16 16 16 | 16 | 16 16 16
Trole

José Alberto
Correia 12 | 12 | 12 12 12 | 12 | 12 12 12 | 12 | 12 12 12
Tibério

José Anténio
Pereira 12 | 12 | 12 12 12 12 12 12 12 | 12 | 12 12 12
Cardoso

José Carlos

Vilela Plres 16 | 16 | 16 16 12 | 12 | 12 12 12 | 12 | 12 12 | 13,33

Luis Filipe
Gongalves 20 | 20 | 20 20 16 | 16 | 16 16 16 | 16 | 16 16 | 17,33
Pinto

Vitor Manuel
da Costa 20 | 20 | 20 20 16 | 16 | 16 16 16 | 16 | 16 16 17,33
Martins

Legenda:

Juri — P (Presidente); V (Vogal)

Fator 1 — Motivagéo e Interesses Profissionais
Fator 2 — Relacionamento Interpessoal

Fator 3 — Capacidade de Comunicagéo

A classificacdo dos fatores de avaliagdo da Entrevista Profissional de Selecio, assim como
a respetiva fundamentacgdo, consta nas fichas individuais da entrevista, que fazem parte

integrante da presente ata.

2. Relativamente ao ponto 2 da ordem de trabalhos, o juri deliberou, por unanimidade,
efetuar a seguinte ordenagao final dos candidatos aprovados nos métodos de selegio
aplicados, nos termos do art.® 34° da Portaria N.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria N.° 145-A/2011, de 6 de abril:
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Valoragéo

ORD. NOME PC 4;’3’ ap | 3% | Eps i er
1.° | Vitor Manuel da Costa Martins 18751 7.5 11200) 36 17,33 | 520 | 16,30
2.° |Joaquim Manuel Sousa Trole 18,756 | 7,56 | 12,00 3,6 | 16,00| 4,80 | 15,90
3.° |Luis Filipe Gongalves Pinto 1542 | 6,17 | 12,00 3,6 |[17,33| 5,20 | 14,97
4.° |José Carlos Vilela Pires 17,08 | 6,83 | 12,00 3,6 |13,33| 4,00 | 14,43
5. |José Alberto Correia Tibério 17,08 | 6,83 | 12,00| 36 |12,00| 36 | 14,03
6.° |José Antdnio Pereira Cardoso 13,76| 55 [1200( 36 [12,00| 36 | 12,70
Legenda:

PC — Prova Conhecimentos - Prética

AP — Avaliagéo Psicologica

EPS — Entrevista Profissional de Selecéo
CF - Classificagéo Final

Mais deliberou o juri notificar os candidatos da lista unitaria de ordenacao final, nos termos

do previsto no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e

republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Por ultimo, deliberou o jari, por unanimidade, notificar os candidatos das deliberagdes

constantes da presente ata.

Nao havendo mais assuntos a considerar foi encerrada a reunido.
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(Carmo Silva)
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