ATAN° 3

REUNIAO DE JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAOQ DE UM POSTO DE
TRABALHO NA AREA PROFISSIONAL DE MEDIDOR ORGAMENTISTA

Ao vigesimo terceiro dia do més de abril do ano dois mil e dezoito, pelas catorze horas e
trinta minutos, nas instalagées do Departamento de Recursos Humanos, reuniu o juri do
procedimento concursal em epigrafe, nomeado por despacho da Sr.® Vereadora do
Departamento de Recursos Humanos de 21 de setembro de 2017, na proposta de abertura
do concurso (Informagao n.° 103/DGRH/APG/CP_PO, de 20 de setembro de 2017).

Presentes:
Presidente: Argt® Jodo José Félix Marques, Chefe da Divisdo de Estudos e Projetos.

Vogais efetivos:

- Eng? Carla Cristina Vieira Monteiro, Chefe da Divis&o de Equipamentos Coletivos.
- Dra. Carmen Anjos Pereira da Silva, Técnica Superior da Divisdo de Gestdo de Recursos

Humanos.

Deliberou o juri, por unanimidade, proceder a discusséo da seguinte ordem de trabalhos:

1. Admissio de candidato admitido condicionalmente.
2. Exclusdo de candidato admitido condicionalmente.
3. Lista de candidatos convocados ao primeiro método de selecéo obrigatério.

4. Calendarizagao da prova de conhecimentos.

1. Relativamente ao ponto 1 da ordem de trabalhos, face ao plano de curso apresentado
pelo candidato Luis Miguel dos Santos Lopes, deliberou o juri, por unanimidade, admitir o

candidato.
2. Quanto ao ponto 2 da ordem de trabalhos, deliberou o jari, por unanimidade, excluir o

candidato Ricardo Jorge Gomes Ribeiro, uma vez que, de acordo com o plano de curso

apresentado, ndo obteve formagéo especifica na area adequada para a funcéo.
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3. No que diz respeito ao ponto 3 da ordem de trabalhos, sera aplicado o 1.° método de

selecdo obrigatério — Prova de Conhecimentos, aos candidatos constantes no quadro

seguinte:
Nome Observagoes
Alexandra Sofia Cagador Reis a)
Carla Alexandra Ribeiro Madeira Peres b)
David Manuel Valente Rolo b)
Joana Raquel Teixeira Martins a)
Lufs Gonzaga Rosario dos Santos a)
Luis Miguel dos Santos Lopes a)
Marta Alexandra Duarte Taborda a)

a) Sem vinculo de emprego publico

b) Com contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado

4. Para aplicagéo do primeiro método de selegéo obrigatério - Prova de Conhecimentos, &

definida a seguinte calendarizacao:

Data Horario Local

Instalagbes da Escola Secundaria Dr. Anténio
Carvalho Figueiredo, sita na Rua 25 de Abril, em
Loures (entrada pelo portdo localizado nas
traseiras do Pavilhdo Paz e Amizade).

26 de maio de 2018 14h30

Os candidatos deverdo comparecer no local de realizacéo da prova com trinta minutos de
antecedéncia, ou seja, as14 horas, fazendo-se acompanhar do documento comprovativo de
identidade e da bibliografia indicada no aviso de abertura, desde que n&o comentada ou

anotada.

Os candidatos admitidos ao primeiro método de selecdo obrigatério — Prova de
conhecimentos, serdo notificados através de Aviso publicado na 2.2 série do Diario da
Republica, conforme previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009,

de 22 de janeiro.

Os candidatos que ndo comparecam a aplicagdo do método serdo excluidos do

procedimento.

Pagina 2 de 3




Serdo ainda excluidos do procedimento concursal os candidatos que obtenham uma

valorag&o inferior a 9,5 valores, ndo se lhes aplicando o método de selecédo seguinte.

Nao havendo mais assuntos a considerar foi encerrada a reunido.

(Jo&o Félix)

@il Lunnleire

(Carla Monteiro)
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(Carmen Silva)
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