Anexo |
Perfil de Competéncias

Engenharia Florestal

No ambito do procedimento concursal para constituicAo de reserva de recrutamento para a
carreira/categoria de Técnico Superior, na area de formacdo académica de Engenharia Florestal, para
efeitos de aplicacdo dos métodos de selecdo: Entrevista de Avaliacdo de Competéncias e Avaliacédo
Psicoldgica, resulta o seguinte Perfil Profissional, de acordo com a caracteriza¢do do(s) posto(s) de

trabalho a ocupar:

Caracterizacdo do(s) posto(s) de trabalho

O posto de trabalho a ocupar encontra-se afeto ao Departamento de Ambiente, corresponde a
categoria de Técnico Superior da carreira geral de Técnico Superior, com grau 3 de complexidade

funcional, sendo exigida a titularidade de licenciatura na area de formacgéo de Engenharia Florestal.

Atividades a desenvolver

Atribuicbes, competéncias e atividades previstas no Regulamento de Organizacdo dos Servigos
Municipais de Loures, complementado pelas seguintes funcdes: estudar, conceber e orientar a
execucéo de trabalhos que visem a utilizacdo e gestdo sustentada dos espacos e recursos florestais,
assim como a protecdo das florestas; apoiar a gestdo das equipas de sapadores florestais do
municipio; colaborar na elaboracdo e gestdo dos planos de responsabilidade municipal em matéria
de gestéo florestal e gestédo integrada de fogos rurais (e.g. Planos de Gestdo Florestal e Plano
Municipal de Execucao); estabelecer medidas adequadas de protecdo dos povoamentos florestais;
elaborar e/ou analisar projetos de florestacdo e reflorestacéo; integrar equipas multidisciplinares de
elaboragcédo de planos e projetos de cariz ambiental para a floresta; elaborar analises e pareceres
fitossanitarios e de risco de rutura de arvoredo urbano; exercer as demais fungbes que Ihe sejam

atribuidas por lei ou por despacho superior.

Posicao hierarquica e autonomia

Execucéo das tarefas na dependéncia do superior hierarquico.

Perfil de competéncias

As competéncias comportamentais consideradas essenciais para o exercicio da funcao e os

comportamentos associados sao:
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Competéncias

Comportamentos

Planeamento e Organizacéao
(Capacidade para programar, organizar
e controlar a sua atividade e projetos
variados, definindo objetivos,
estabelecendo prazos e determinando
prioridades)

Em regra, é sistematico e cuidadoso na preparacao e
planeamento das suas tarefas e atividades.

Planeia e organiza as atividades e projetos que Ihe sdo
distribuidos, de acordo com os recursos que tem a sua
disposicao.

Realiza as suas atividades segundo as prioridades
definidas e dentro dos prazos previstos.

Reavalia frequentemente o seu plano de trabalho e
ajusta-o as alteracdes imprevistas, introduzindo as
correcdes consideradas necessarias.

Trabalho de Equipa e Cooperacdo
(Capacidade para se integrar em
equipas de

trabalho de constituigdo variada e gerar
sinergias através de participacao ativa).

Integra-se bem em equipas de constituicdo variada,
dentro e fora do seu contexto habitual de trabalho.

Tem habitualmente um papel ativo e cooperante nas
equipas e grupos de trabalho em que participa.

Partilha informac@es e conhecimentos com os colegas
e disponibiliza-se para os apoiar quando solicitado.

Contribui para o desenvolvimento ou manutengéao de
um bom ambiente de trabalho e fortalecimento do
espirito de grupo.

Analise da Informacdo e Sentido
Critico (Capacidade para identificar,
interpretar e avaliar diferentes tipos de
dados e relaciona-los de forma logica e
com visao critica)

Analisa de forma critica e légica a informacéo
necessdaria a realizacdo da sua atividade e como
suporte a tomada de deciséo.

Perante um problema analisa os dados, pondera as
diversas alternativas de resposta e propde solucoes,
ou resolve-o0, em tempo considerado Uutil.

Prepara-se antecipadamente quando tem que
enfrentar situacbes ou trabalhos de especial
complexidade técnica, procurando informagcédo e
estudando os assuntos em causa.

Fundamenta ideias e pontos de vista com base em
recolha de informacdo, compara dados de diferentes
fontes e identifica a informacao relevante para a sua
atividade ou a de outros.
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