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CANDIDATURAS ADMITIDAS— MONITORES

EFETIVOS | JULHO 2023

N° de Inscricdo Nome :"'1: :ch;&o
1 Tomds Ramos dos Santos e), h)
10 Ana Ribeiro Fernandes d), h)
12 Mariana Filipa Vieira Mota e), h)
17 Melissa Alexandra Carneiro Tavares d), e), h)
29 Jodo Pedro Romdo Pires Silva d), e), h)

Legenda:

a) Jovens com dois ascendentes diretos inscritos no instituto de emprego e formagdo profissional, mediante apresentagdo
dos respetivos comprovativos (+35%);

b) Jovens com um ascendente direto inscrito no instituto de emprego e formagdo profissional, mediante apresentagdo do
respetivo comprovativo (+20%);

¢) Jovens com participacdo em 2 ou mais projetos coletivos mediante a andlise curricular (+30%);

d) Jovens com participag@o em 1 projeto coletivo mediante a andlise curricular (+15%);

e) Jovens que nunca participaram no Programa (+10%);

f) Jovens que participaram em projetos de voluntariado ou formacgdo promovidos pelo Municipio (+10%);

g) Jovens com Curriculum Vitae que se adequa as necessidades dos servigos que escolheu, em 2 ou mais aspetos (+15%);

h) Jovens com Curriculum Vitae que se adequa as necessidades dos servicos que escolheu, em 1 aspeto (+10%).
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