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. Unidade Organica Motivo
N° de InscricGo Nome (Opgdo) de selecdo
3 Joana Maria Ribeiro da Franca Garrido Galerias d), g9)
5 Bruna Rafaela Afonso Carapéto Atendimento ao Publico c)e)g)
7 Catarina Nunes Tomds Costa Bibliotecas - BMJS c), h)
10 Afonso José Silva Moreira Promog:ao.e G(Nestao da e)
Habitag¢do
13 Afonso Leonardo Gongalves A. Viana Promocco’e G?stoo da e) g9)
Habitacdo
Gestdo do
14 Margarida da Silva Gomes Arrendamento d) e)
Habitacional
Construgdo e
18 Joana de Figueiredo Forte Conservagdo e), g)
Habitacional
19 Mariana Filipa Santos Louzeiro Refeitdrio Municipal c)e)i)
21 Madalena Cristina Vitor Pacheco Turismo c),e) ), 9)
26 Daniela dos Santos Gldria Vieira Financeira e), h)
33 Rodrigo dos Santos Pinto Parque Municipal c), h)
9 Montachique !
44 Ricardo Gongalves Macedo Estudos e Planeamento c), e) h)
Urbano
51 Leonora Paloma de Oliveira Garcia Bibliotecas - BMJS d), e), h)
58 Inés Domingues Martins Bibliotecas - BMJS e), h)
60 Ruben Filipe Antunes Freire Policia Municipal c) g
61 Mariana Rodrigues Merino Gestdo de Mobilidade d), g9)
62 Afonso Martins e Pais Refeitdrio Municipal b), c), e), i)
65 Ricardo David Dinis Coelho Museus c) e)
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N° de Inscrigdo Nome tg‘;:gg? Orgénica ?j‘::ievlg cdo
70 Tomds Filipe Almeida Turismo d), e), g9)
75 Beatriz Antdo Soares Desporto c), e), h)
77 Carolina Alexandra C. Serra Mourinha Bibliotecas - BMJS e), h)
79 Pedro Filipe Polguinhas Maravilha Policia Municipal d), e), 9)
80 Ana Carolina Amaral Ribeiro Bibliotecas - BMAS c)e)yg)

Gestdo do

84 Ruben Fragoso Ribeiro Guimardes Arrendamento d) e)

Habitacional

87 Guilherme Fidalgo Rocha Pires Museus c) e)

Legenda:

a) Jovens com dois ascendentes diretos inscritos no instituto de emprego e formagdo profissional, mediante apresentagdo
dos respetivos comprovativos (+35%);

b) Jovens com um ascendente direto inscrito no instituto de emprego e formagdo profissional, mediante apresentag¢do do
respetivo comprovativo (+20%);

c) Jovens com participacdo em 2 ou mais projetos coletivos mediante a andlise curricular (+30%);

d) Jovens com participagdo em 1 projeto coletivo mediante a andlise curricular (+15%);

e) Jovens que nunca participaram no Programa (+10%);

f) Jovens que participaram em projetos de voluntariado ou formacdo promovidos pelo Municipio (+10%)

g) Jovens com Curriculum Vitae que se adequa as necessidades dos servigos que escolheu, em 2 ou mais aspetos (+15%);
h) Jovens com Curriculum Vitae que se adequa as necessidades dos servicos que escolheu, em 1 aspeto (+10%).

i) Ordem de rece¢do da candidatura.
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