MUNICIPIO DE LOURES
CAMARAMUNICIPAL

CARTA DE COMPROMISSO

Constitui firme propésito o compromisso com uma politica de seguranga, salude e bem-estar
nos locais de trabalho, através da implementacdo de praticas, atitudes e da afetagdo dos
recursos necessarios, com o objetivo de garantir condigBes seguras e promover a saide dos
trabalhadores, designadamente:

o Assegurar o cumprimento da legislagdo e dos regulamentos em vigor em matéria de
seguranga e salde no trabalho.

o Identificar os perigos, avaliar e controlar os fatores de risco psicossociais e
profissionais.

o Monitorizar de forma sistematica os acidentes de trabalho, por forma a evitar novas
ocorréncias, promovendo a melhoria continua das condigdes estruturais, funcionais e
dos processos de trabalho.

» Desenvolver a formacdo e informagdo sobre os fatores de risco profissionais e as
medidas preventivas associadas, de forma a diminuir acidentes de trabalho e doengas
profissionais.

o Promover e incentivar a participacdo dos trabalhadores, e seus representantes, na
apresentacdo de propostas que possibilitem o controlo de todos os riscos laborais e a
melhoria das condigbes de trabalho.

o Consciencializar os dirigentes e todos os trabalhadores municipais para a sua
responsabilidade na implementagdo das medidas que venham a ser definidas nestes
dominios.

Esta politica, que se encontra traduzida no Regulamento Municipal de Seguranga e Saude no
Trabalho, constitui o eixo estruturante da qualidade de servigos prestados, internamente e
externamente, e permite promover e salvaguardar a seguranca, a salde e o bem - estar de
todos os trabalhadores.

A Camara Municipal de Loures assume, nesta data, a presente carta de compromisso, assinada
com todas as partes interessadas, dirigentes municipais e trabalhadores/estrutura

representativa para a segurancga e satde no trabalho.

Loures, 28 de abril 2015

Pelos Representantes

Camara Municipal Pelos Dirigentes Municipais des Trabalhadores
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